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»plan B for yoU« in Dortmund ist ein Angebot fiir junge Menschen unter 25 Jahren im SGB II Leistungsbezug mit
Unterstiitzungsbedarf. Die Férderung findet in engster Kooperation mit dem Jobcenter Dortmund statt und ist

grundsatzlich individuell.

»),,S0 KURZ WIE MOGLICH, SO LANGE WIE NOTIG!“

Projektorientiertes Arbeiten und individuelle Foderung sollen Dir eine Ausbildung oder Arbeitsaufnahme ermog-
lichen. Am Ende des Prozesses steht die Eingliederung, d.h. die reale Vermittlung in Arbeit/Ausbildung, welche

durch eine bis zu 6-monatige Nachbegleitung weiter stabilisiert wird.

» IN JEDER PHASE BIST DU AKTIV BETEILIGT!

DIE ZIELE
© Verringerung der Hilfebediirftigkeit
© Verringerung der individuellen Vermittlungshemmnisse

© nachhaltige Verbesserung der beruflichen und sozialen
Integration

© dauerhafte berufliche Eingliederung

plan(

VERNETZTE VIELFALT

DIE INHALTE

© individuelle Stabilisierung

© Beseitigung von Vermittlungshemmnissen

© berufliche Orientierung und betriebliche Erprobung
© Projektarbeiten im Berufsfeld

© Jobcoaching

GESUNDHEITSORIENTIERUNG

© Stressbewiltigung

© Bewegung

© Gesunde Ernihrung

© Umgang mit Sucht

FLANKIERENDE ANGEBOTE | insbesondere:
© Abbau schulischer Defizite @ Sprachférderung

© wirtschaftliches Verhalten

»plan B for yoU« setzt auf das Prinzip der Vielfalt - sowohlim Hinblick auf die individuellen und vielfdltigen
Bediirfnisse und Stdrken der Teilnehmer als auch im Hinblick auf spezielle Angebote, fiir die je nach Bedarf Kooperations-
und Netzwerkpartner (siehe Riickseite dieses Flyers) hinzu bzw. einbezogen werden.

~StartUp!”

Die bis zu vierwochige StartUp!-Phase erméglicht u.a. durch
erlebnispadagogische Einheiten, kreative Projektarbeiten,
Besuche der Berufsfelder/Projektbereiche sowie die Heran-
flihrung an die Jobcoaching-Zentrale und die flankierenden
Angebote einen individuellen Einstieg flir diejenigen, die noch
nicht wissen, in welche Richtung es gehen soll.

DIE BERUFSFELDER
© Berufeim Biiro © Farbdesign
© Konstruktionstechnik Metall © Griine Oase

© Hair and Beauty © Die Vital Docs

ZUSATZLICHE PROJEKTBEREICHE | zB.
© Einzelhandel
© Kreativwerkstatt Holz

© Kreative Dienstleistungen

Wahrend die am Stand des 1. Ausbildungsjahres
orientierten Berufsfelder fest vorgegeben sind, sind die
zusatzlichen Projektbereiche je nach Angebots- und
Ressourcenlage variabel.




